
ПОЛОЖЕНИЕ 

о кейс-чемпионате «Кубок Энергии» 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее положение устанавливает порядок организации, проведения и подведения итогов 

кейс-чемпионата «Кубок Энергии» (далее – Чемпионат).  
1.2. Информация о сроках, условиях, порядке проведения Чемпионата публикуется на интернет-

странице ООО «Сахалинская Энергия». 
1.3. Официальный адрес электронной почты Чемпионата: SELLC-Energy-Cup@sakhalin2.ru. 
1.4. Целью Чемпионата является формирование внешнего резерва кадров по ключевым дисциплинам 

для ООО «Сахалинская Энергия» (Общество). 
1.5. Задачи Чемпионата:  

­ заполнение вакантных должностей программы развития молодых специалистов из числа 
Участников Чемпионата; 

­ повышение привлекательности и узнаваемости Общества, как работодателя; 
­ привлечение внимания к Сахалинской области, как к месту для трудоустройства лучших 

выпускников со всей России; 
­ расширение географии и сотрудничества с высшими учебными заведениями; 
­ вовлечение сотрудников Общества в составление кейсов и в работу со студентами и 

выпускниками вузов; 
­ профессиональное и карьерное развитие Участников Чемпионата. 
 

2. Термины и определения 
2.1. Кейс − специально разработанный материал/задача, строящийся на условной производственной 

ситуации/процессе, требующей управленческих решений. 
2.2. Организатор Чемпионата – ООО «Сахалинская Энергия» (далее – Организатор), 

обеспечивающий организационную, финансовую, информационную поддержку Чемпионата, 
формирующий состав организационного комитета и осуществляющий иные необходимые 
действия, связанные с подготовкой и проведением мероприятий по Чемпионату.  

2.3. Претендент – студент или выпускник высшего учебного заведения (далее – вуз), который 
планирует подать заявку на участие в Чемпионате. 

2.4. Участник Чемпионата (Участник) – студент или выпускник вуза, который добровольно подал 
заявку на участие в Чемпионате и получил соответствующее подтверждение об участии от 
Организатора. 

2.5. Победитель – Участник, занявший первое место в Чемпионате по итогам всех этапов отбора. 
Победитель определяется на основании наибольшего количества набранных баллов по 
предоставленному решению. 

2.6. Призер – Участник, занявший второе или третье место в Чемпионате. Призер определяется на 
основании количества набранных баллов по предоставленному решению. 

2.7. Авторы лучших решений – Участники, набравшие наибольшее количество баллов. 
2.8. Заявка – информация, необходимая для участия в Чемпионате, предоставляемая Участником 

Организатору согласно порядку, предусмотренному настоящим Положением. 
2.9. Решение кейса – вариант решения материала/задачи, выбранный Участником как наиболее 

эффективный из всех возможных.  
2.10. Резюме проекта – аналитическая записка, кратко излагающая суть проекта и включающая в себя 

информацию о его целях, задачах и предложенных решениях. 
2.11. Кейс-чемпионат (Чемпионат) – ограниченное по времени соревновательное мероприятие, в 

ходе которого Участник решает кейсы по выбранной заранее тематике. 
2.12. Экспертная комиссия – авторы кейса и/или работники ООО «Сахалинская Энергия» профиля, 

соответствующего направлению кейса.  
2.13. Онлайн-стажировки – серия информационных онлайн-сессий Общества с целью передачи 

практических знаний и информации о карьерных возможностях.  
2.14. Карьерная консультация – сессия с возможностью получить обратную связь по сильным 

сторонам и зонам для развития, а также рекомендации по составлению резюме. 
2.15. Образовательный грант – безвозмездная выплата денежных средств Участнику программы 

образовательных грантов ООО «Сахалинская Энергия» на условиях, установленных программой. 
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3. Сфера ответственности  
3.1. Организатор: 

­ Определяет условия проведения Чемпионата (порядок, форма, этапы, сроки, тематики кейсов, 
критерии оценки и т. д.). 

­ Осуществляет сбор заявок на участие в Чемпионате, проверяет соответствие оформления и 
содержания заявок требованиям и условиям, предусмотренным настоящим Положением. 

­ Использует и обрабатывает персональные данные Участников, предоставленные при 
регистрации. 

­ Определяет состав экспертной комиссии, осуществляет координацию работы экспертов. 
­ Использует фотографии и видео Участников и экспертов сЧемпионата, а также использует их 

отзывы о мероприятиях без получения дополнительного согласия. 
­ Передает решения кейсов и информацию об участниках экспертной комиссии для 

рассмотрения и дальнейшей оценки. Определяет источники финансирования и привлекает 
партнеров для организации и проведения Чемпионата. 

­ Вносит необходимые изменения в настоящее Положение без согласования с третьими лицами, 
направленные на совершенствование методологии проведения Чемпионата, размещает 
обновленное Положение на интернет-странице ООО «Сахалинская Энергия». 

­ Принимает другие организационные решения по Чемпионату. 
 

3.2. Участник:  
­ Сохраняет конфиденциальность кейсов, а также материалов, разработанных в рамках 

Чемпионата. 
­ Предоставляет необходимые документы по запросу Организатора. 

 
4. Организация Чемпионата  

Чемпионат предполагает самостоятельное индивидуальное решение Участниками одного из 
кейсов, который размещен на интернет-странице Общества с кратким описанием с учетом своей 
специальности. Кейсы составлены Организатором на основе реальной или приближенной к 
реальности производственной ситуации или процессу. 

4.1. Требования, предъявляемые к Участникам Чемпионата 
В Чемпионате могут принимать участие студенты и выпускники ведущих вузов Российской 
Федерации, осуществляющих подготовку инженерно-технических специалистов для 
нефтегазовой промышленности и смежных с ней отраслей: 
­ проходящие/окончившие обучение в очной форме; 
­ обучающиеся на втором и последующих курсах по программам бакалавриата, специалитета 

либо обучающиеся по программам магистратуры; 
­ получившие диплом бакалавра, специалиста или магистра не позднее 2 лет на дату подачи 

заявки на участие; 
­ не старше 26 лет на дату подачи заявки на участие. 

4.2. Сроки проведения Чемпионата 
­ сентябрь – ноябрь, ежегодно. 

 

5. Порядок проведения Чемпионата 
5.1. Этап 1. Регистрация Участников  
5.1.1. Сбор заявок проходит ежегодно с 1 по 30 сентября. 
5.1.2. В период проведения Чемпионата темы кейсов, рекомендуемые профили обучения и краткое 

описание кейсов размещаются на интернет-сайте ООО «Сахалинская Энергия». 
5.1.3. Претендент выбирает понравившийся кейс и отправляет в Общество заявку посредством 

использования специализированной ссылки. Максимальное количество кейсов, которые можно 
выбрать для участия – два. 

5.1.4. Заявка должна включать краткое резюме претендента (с указанием среднего балла по зачетной 
книжке/диплому), название выбранного кейса. 
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5.1.5. Участие в Чемпионате подтверждается Организатором по электронной почте в течение пяти 
рабочих дней, следующих после даты завершения приема заявок, с электронного адреса SELLC-
Energy-Cup@sakhalin2.ru. 
 

5.2. Этап 2. Отправка кейса Участникам Чемпионата  
5.2.1. Кейс направляется индивидуально всем Участникам в установленную дату с электронной почты 

SELLC-Energy-Cup@sakhalin2.ru. 
5.2.2. В случае, если Участник не получил материал в условленную дату, ему необходимо связаться с 

Организатором по электронному адресу SELLC-Energy-Cup@sakhalin2.ru. 
5.2.3. Участник может получить разовую консультацию у автора кейса в течение пяти рабочих дней 

после получения материала, направив название кейса и список вопросов на электронный адрес 
SELLC-Energy-Cup@sakhalin2.ru. 
 

5.3. Этап 3. Решение кейса  
5.3.1. Срок для решения кейсов: в течение двух недель со дня получения. 
5.3.2. Решение должно быть направлено на электронный адрес SELLC-Energy-Cup@sakhalin2.ru. 
5.3.3. Итоговое решение кейса должно быть представлено в виде презентации в формате PDF общим 

объемом не более семи слайдов, включая слайд с кратким резюме проекта и слайд об участнике. 
Количество приложений к презентации неограниченно. 

5.3.4. Направленные Участниками решения кейсов будут переданы на оценку экспертной комиссии без 
возможности внесения правок. 

 
5.4. Этап 4. Оценка решений кейсов и отбор финалистов  
5.4.1. Оценка решений кейсов, присланных Участниками, производится экспертной комиссией: каждой 

работе присваивается рейтинг, согласно которому определяются Участники финального этапа.  
5.4.2. Оповещение Участников о результатах, приглашение на финальный этап для защиты работ 

производится посредством направления индивидуальных электронных сообщений Участникам с 
электронного адреса SELLC-Energy-Cup@sakhalin2.ru. 
 

5.5. Этап 5. Защита решений кейсов  
5.5.1. Участникам финала необходимо защитить решение кейса: 

­ провести презентацию своей работы; 
­ ответить на вопросы членов экспертной комиссии. 

5.5.2. Защита решения кейсов для Участников, обучающихся за пределами г. Южно-Сахалинска будет 
проходить в онлайн-формате посредством подключения через специализированный сервис. 
 

5.6. Этап 6. Оценка защиты решений кейсов 
Экспертная комиссия оценивает решения кейсов по двум направлениям: 

1. Правильность решения кейса. 
2. Презентация и защита решения кейса. 

Критерии оценки решения кейса представлены в Приложении 1.  

 
5.7. Этап 7. Подведение итогов  
5.7.1. На основании суммы полученных баллов экспертной комиссией составляется итоговый рейтинг, 

в котором определяются победители и призеры. 
5.7.2. Чемпионат завершается церемонией закрытия с объявлением победителей в онлайн-формате 

посредством подключения через специализированный сервис. 

 

6. Призы  
6.1. Все Участники, приславшие решение кейса, получают именные сертификаты и 

возможность участия в онлайн-стажировках, организованных на базе Общества. 
 

6.2. Победители Чемпионата получают призы Общества и дополнительные возможности 
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­ Возможность поездки на остров Сахалин за счет средств Общества, включая оплату проезда 
от места обучения до г. Южно-Сахалинска и обратно и проживания в г. Южно-Сахалинске. В 
рамках поездки победители принимают участие в мероприятиях, организованных Обществом. 

­ Карьерная консультация – победителям Чемпионата предоставляется возможность пройти 
онлайн-тестирование и получить карьерную консультацию специалиста по подбору персонала.  

­ Консультационные сессии – победителям Чемпионата предоставляется возможность 
продолжения коммуникации с экспертами Общества по направлениям с возможностью 
получения консультаций по техническим вопросам. 
 

6.3. Победители и призеры получают возможность 
­ Участия в конкурсе программы образовательных грантов при условии соответствия критериям 

конкурса для дальнейшего получения образовательного гранта. 
­ Рассмотрения на приоритетной основе для прохождения студенческой практики при условии 

соответствия требованиям программы. 
­ Рассмотрения на приоритетной основе для участия в программе развития молодых 

специалистов при условии соответствия критериям программы.  
 

6.4. Специальные номинации  
­ По решению экспертной комиссии участники могут быть отмечены специальными призами и 

номинациями. 
 



Приложение 1. Критерии оценки решения кейса 

Максимально возможное количество набранных баллов – 21. 

Критерий 
оценки\баллы 

3 2 1 

1. Правильность решения кейса 

Структурность и 
связность 
решения 

1. Решения 
структурированы, 
детализированы, 
содержат 
описание 
конкретных 
мероприятий. 

2. Очередность 
решений 
прописана логично 
и 
последовательно 

1. Решения не в полной 
мере структурированы, 
детализированы, 
содержат описание 
конкретных мероприятий. 

2. Незначительно нарушена 
очередность решений 

1. Решения не 
структурированы, не 
детализированы, не 
содержат описание 
конкретных 
мероприятий, их 
очередность 
прописана 
непоследовательно 
в соответствии с 
кейсом 

Логика решения 1. Все решения 
логичны и 
содержат 
информацию, 
необходимую и 
достаточную для 
полного 
понимания 

 

1. При решении кейса 
присутствуют 
незначительные 
логические ошибки  

1. Логика решения 
отсутствует 

Правильность 
расчетов и 
решения 

1. Показатели 
соответствуют 
реальным 
значениям или 
максимально 
приближены к ним. 

2. Решение грамотно 
и верно 
обосновано. 

3. Учтены ключевые 
и дополнительные 
влияющие 
факторы 

1. В расчетах есть 
погрешности, которые 
повлияли на решение 

1. При решении не 
учтены важные 
показатели. 

2. Расчеты имеют 
большие 
отклонения от 
реальных 
показателей 

Качество и 
оригинальность 
решения 

1. Предложено 
оригинальное 
решение, 
применение 
которого 
обосновано и 
актуально. 

2. Решение 
позволяет 
получить эффект 
от его внедрения и 
может быть 
применено в 
реальных 
условиях 

1. Предложение 
оригинально и 
инновационно, может 
принести эффект, но суть 
предложения не 
проработана/проработана 
не до конца.  

2. Актуальность не 
очевидна 

1. Эффект от 
предложенных 
решений 
минимален и 
экономически не 
обоснован. Не 
позволяет получить 
технологический 
эффект 



 
 

2. Презентация и защита решения кейса 

Оформление 
презентации 

1. Презентация 
выполнена в 
едином стиле. 

2. Все слайды 
обладают четкой и 
понятной 
структурой 

 

1. Решение хорошо 
оформлено. 

2. Дизайн и графика 
облегчает визуализацию 
и информация 
структурирована 

 

1. В презентации 
присутствуют 
графики, но 
отсутствует 
структура и 
последовательность 
отображения 
информации. 

2. Низкое качество 
оформления 

Навыки 
презентации 

1. Выступление 
проработано.  

2. У выступающего 
грамотно 
поставлена речь   
 

1. Выступление не до конца 
проработано 

1. Неуверенное 
выступление   

 
Фундаментальные 
знания по 
направлению 
обучения   

1. Выступающий 
легко оперирует 
терминами и 
понятиями по 
выбранному 
направлению. 

2. Выступающий дает 
полные ответы на 
вопросы 
экспертной 
комиссии по 
предоставленному 
материалу и 
показывает 
глубокое владение 
материалом за 
рамками 
дисциплины 

 
 

1. Выступающий 
ориентируется в 
материале, владеет 
профессиональной 
терминологией, 
осознанно применяет 
теоретические знания для 
решения кейса, но 
содержание и форма 
ответа имеют отдельные 
неточности 

 
 
 

 

1. Выступающий 
излагает материал 
неполно, допускает 
неточности в 
определении 
понятий, в 
применении знаний 
для решения кейса, 
не может 
доказательно 
обосновать свои 
суждения. 

2. Обнаруживается 
недостаточно 
глубокое понимание 
изученного 
материала 


